




CUENTA PÚBLICA 2008 

 

 

De acuerdo al art. 67 del D.F.L Nº 1-19.704 

del 2002 que fija el texto refundido de la 

ley orgánica de municipalidades, el alcalde 

deberá dar cuenta pública al concejo a 

más tardar en el mes de abril de cada año 

de su gestión anual y de la marcha general 

del municipio. 



CUENTA PÚBLICA 2008 

 

Estimados Concejales y Vecinos de Laguna 

Blanca 

 

Con mucho agrado pongo a su disposición la 

cuenta publica de la gestión municipal del 

año 2008. En el se da cuenta de los aspectos 

mas relevantes de las acciones que ejecuto 

el municipio a favor de la comunidad, y nos 

permite además ordenar lo realizado, 

proyectar y reflexionar sobre el futuro. 





Convenios Salud 

• PROGRAMA DE SALUD MENTAL INTEGRAL EN ATENCION 

PRIMARIA AÑO 2008. $150.179. 

• PROGRAMA DE SALUD CARDIOVASCULAR ATENCION 

PRIMARIA AÑO 2008 COMUNA LAGUNA BLANCA. $1.147.802.- 

• PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA AÑO 

2008. $ 1.610.802.- 

• PROGRAMA PLAN COMUNAL DE PROMOCION 2008. $990.000.- 

• APOYO A LA GESTION EN NIVEL LOCAL EN ATENCION 

PRIMARIA MUNICIPAL 2008. COMPLEMENTO LABORATORIO 

BASICO PILOTO GES. $70.974. 

• PROGRAMA REFORZAMIENTO DE LA ATENCION 

ODONTOLOGICA AÑO 2008. $1.402.500.- 



Convenios Junaeb 

 

• PROGRAMA DE SALUD ORAL 2008. 

• PROGRAMA DE RECREACION EN MODALIDAD ACTIVIDADES 

CULTURALES LINEA CINE. $ 288.000. 

 

Convenios Educación 
 

• CONVENIO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y EXCELENCIA 

EDUCATIVA. 

 

• APOYO AL SISTEMA DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL DE LA 

COMUNA DE LAGUNA BLANCA $ 5.975.000.- 

 

• TECNOLOGIAS PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD. $264.000.- 

 



Convenios Mideplan 

 

• FONDO DE APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION 

MUNICIPAL EN PRIMERA INFANCIA- $490.000 

 

• FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO 

INFANTIL ChCC. $2.407.000.- 

 

• CONVENIO DE COLABORACION Y CONECTIVIDAD AL 

REGISTRO DE INFORMACION SOCIAL DEL MINISTERIO DE 

PLANIFICACION Y LA MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. 



Otros Convenios 

 

• CONVENIO UMAG PROYECTO FONDEF “INVESTIGACION Y 

DESARROLLO DE LOS STOCK DE SALMONIDEOS 

PROVENIENTES DE REPRODUCTORES SALVAJES PARA 

SUSTENTAR SU PRODUCCION NATURAL EN LAS REGIONES X, 

XI Y XII. 

• CONVENIO CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS 

ARTES DE MAGALLANES Y ANTARTICA CHILENA. $ 3.726.454.- 

• CONVENIO DE COORDINACION ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE 

LAGUNA BLANCA Y EL INSTITUTO DE PREVISION 

PREVISIONAL.  

• CONVENIO PROYECTO ESCUELAS ABIERTAS A LA 

COMUNIDAD, ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES Y 

LA MUNICIPALIDAD DE LAGUNA BLANCA. 



Contraloría 

• En el transcurso del año se realizó una 

Fiscalización  efectuada al cumplimiento 

de las normas específicas y contables del 

sistema de  Contabilidad  general de la 

Nación.  

• Referente a la situación del ex 

funcionario de Salud Don Carlos Witto 

Sánchez, se encuentra en trámite de 

Sumario en curso. 



PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GESTION MUNICIPAL 

OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS  INDICADOR DE GESTION RESPONSABLE 

 1.- PROPICIAR LOS 

VINCULOS  ENTRE EL 

MUNICIPIO Y LOS 

HABITANTES DE LA 

COMUNA LAGUNA 

BLANCA 

1.- EFECTUAR 14  SALIDAS A 

TERRENO ANUALES 

 2.- EMITIR 22 BOLETINES 

ELECTRONICOS ANUALES 

Nº SALIDAS A TERRENO 

 

Nº BOLETINES EMITIDOS 

RESPONSABLE: 

DIDECO 

SECPLAN 

2.- MEJORAR EL SISTEMA 

DE GESTION 

ADMINISTRATIVA 

1.-CREAR DOS  

PROCEDIMIENTOS  

ADMINISTRATIVOS   

PROCEDIMIENTOS DE: 

PCV 

GUIAS DE LIBRE TRANSITO 

RESPONSABLE: 

  

DAF 

3.- MEJORAR CONTROL DE 

PCV 

1.- CREAR UN SISTEMA 

COMPUTACIONAL DE PCV 

SISTEMA FUNCIONANDO DE 

PERMISOS DE CIRCULACION 

VEHICULAR. 

RESPONSABLE: 

DAF 

4.- MEJORAR IMAGEN 

MUNICIPAL EN EL 

TERRITORIO 

JURISDICCIONAL 

1.-MANTENCION  CASETAS 

PEATONALES Y LIMPIEZA 

DE ENTORNOS. 

2.-MANTENCION DE REFUGIO DE 

ARRIEROS. 

3.-ASEO Y ORNATO CAPITAL 

COMUNAL 

Nº CASETAS REPARADAS Y 

LIMPIAS EN LA RUTA 9. 

 

Nº DE REFUGIOS PINTADOS 

PINTURA DE SOLERAS 

LIMPIEZA DE AREAS VERDES Y 

ENTORNOS. 

PERSONAL AUXILIAR 

RESPONSABLE: 

SECRETARIO 

MUNICIPAL 

5.- FOMENTAR   EL  

ACCESO A LA 

CULTURA A TRAVES 

DE LA BIBLIOTECA 

MUNICIPAL 

1.- REALIZAR  20 SALIDAS 

ANUALES A TERRENO 

Nº DE SALIDAS REALIZADAS. 

Nº DE LIBROS ENTREGADOS 

DIDECO/ENCARGADA 

DE BIBLIOTECA 

RESPONSABLE: 

DIDECO 

  6.- ALFABETIZAR 

DIGITALMENTE A LA 

COMUNIDAD 

1.-  CAPACITAR A 6 PERSONAS  Nº PERSONAS CAPACITADAS ENCARGADA DE 

BIBLIOTECA 

RESPONSABLE: 

DIDECO 

  7.- BANCO DE IDEAS DE 

PROYECTOS 

1.-  LISTADO DE IDEAS PARA 

FUTUROS PROYECTOS 

3 PERFILES DE PROYECTOS 

ELABORADOS 

RESPÒNSABLE: 

SECPLAN 

8.- ENCUESTA CIUDADANA 1.- APLICACIÓN DE ENCUESTA 

EN UN 70% DE LA 

POBLACION COMUNAL 

Nº DE ENCUESTAS APLICADAS EN 

LA COMUNIDAD 

RESPONSABLE  

SECPLAN 



PROGRAMA DE MEJORAMIENTO 
 GESTION MUNICIPAL 

Con Fecha 09 de Febrero de 2009 en la sesión 

ordinaria Nº 07 del Concejo Municipal, por 

unanimidad según el acuerdo Nº 7 del acta, el 

honorable concejo municipal aprueba el Programa 

de Mejoramiento de Gestión año 2008, cuyo 

porcentaje de cumplimiento alcanzo el 100% 





RESUMEN: 

 
NOMBRE CONCEJAL 

SESIONES                                                                               

ORDINARIAS 

SESIONES 

EXTRAORDINARIAS 
TOTAL ASISTENCIA 

Omar Peña Torres 32 01 33 

José Márquez Maripani 33 01 34 

Juan Mayorga Andrade 33 01 34 

Mauricio Muñoz Avendaño 33 01 34 

Nelson Caniu Colivoro 32 01 33 

Maria Luisa Solo de Zaldivar Clavel 32 01 33 

Total de sesiones ordinarias Enero Noviembre año 2008 = 33 

Total de sesiones extraordinarias Enero Noviembre año 2008 = 01 





RESUMEN: 

 
NOMBRE CONCEJAL 

SESIONES                                                                               

ORDINARIAS 

SESIONES 

EXTRAORDINARIAS 
TOTAL ASISTENCIA 

Omar Peña Torres 3 01 04 

José Márquez Maripani 3 01 04 

Fernando Ojeda González  3 01 04 

Mauricio Muñoz Avendaño 3 01 04 

Nelson Caniu Colivoro 3 01 04 

María Isabel Vásquez Barrientos  3 01 04 

Total de sesiones ordinarias Diciembre año 2008 = 03 

Total de sesiones extraordinarias Diciembre año 2008 = 01 





Presupuesto: $ 739.012.830 

6% 
17% 

66% 

2% 
9% 0% 

INGRESOS MUNICIPALES 

115,03 CTAS.POR COBRAR TRIBUTOS  SOBRE 
USO EL BIEN 

115,05 TRANSFERENCIA CORRIENTES 

115,08 OTROS INGRESOS 

115,06 RENTAS DE LA PROPIEDAD 

115,13 TRANSFERENCIA CAPITAL 

115,12 RECUPERACION PRESTAMO 

Estado Financiero Gestión-

Ingresos 



Presupuesto : $ 675.945.847 

34% 

30% 

21% 

6% 
9% 

0% 

GASTO MUNICIPAL 

215,21 GASTOS PERSONAL 

215,22 BIENES Y SERVICIOS CONSUMO 

215,24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

215,29 ADQUISICION DE ACTIVO NO 
FINANCIERO 

215,31 ESTUDIOS BASICOS 

215,26 OTROS GASTOS CORRIENTES 

Estado Financiero Gestión-

Egresos 



Presupuesto : $ 60.236.350 

Estado Financiero Salud- 

Egresos 

71% 

29% 

GASTO EN SALUD 

215,21 GASTOS PERSONAL 

215,22 BIENES Y SERVICIOS 
CONSUMO 



Presupuesto : $ 178.802.637 

Estado Financiero Educación- 

Egresos 

70% 

30% 

0% 

GASTO EDUCACION 

215,21 GASTOS PERSONAL 

215,22 BIENES Y SERVICIOS 
CONSUMO 

215,29 ADQUISICION DE ACTIVO 
NO FINANCIERO 



Guías de Libre Tránsito 

total año 2008 

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL 

GUIAS OVEJAS VACUNO CABALLOS OTROS TOTAL ANIMALES 

665 34565 1176 46 15 36467 



Permisos de Circulación 

y Patentes Comerciales 

TIPO NUMERO VALOR 

Permiso Circulación  533 17.313.203 

Patentes comerciales 05 523.437 

Patentes Profesionales 01 35.085 

Patentes de Alcoholes 07 661.986 



Permisos de Circulación 

 $ 13.303.114  

 $ 15.610.345  

 $ 16.447.354  

Recaudacion de los 3 ultimos años en Permisos de 
Circulacion 

2006 

2007 

2008 



Modificación Organigrama Gestión 

Municipal  

 Encargado Adquisiciones: 

 Mauricio Tellez 

 Encargado recursos humanos – 

inventarios:  

Alejandro Gallardo 

 Contabilidad:   

Maria Márquez 





Proyectos FRIL 

• Diseño Acometidas Gas Natural, Villa 

Tehuelches – Morro Chico. $ 16.500.000.-  

 

• Diseño Mejoramiento Alumbrado Publico 

Villa Tehuelches. $ 15.598.000.- 

 

• Construcción Zarpas Y Soleras, Manzana “C” 

Villa Tehuelches. $ 17.000.000.- 



Proyectos Mejoramiento de la 

Gestión en Educación  

• Diseño de Política Educacional, Laguna 

Blanca.  $ 18.600.000.- 

• Estudio de Factibilidad Implementación 

Enseñanza media. $ 5.200.000.- 

• Adquisición transporte escolar. $ 23.500.000. 

• Diseño y ejecución de Política 

Comunicacional $ 12.000.000.- 



Proyectos Mejoramiento de la 

Gestión en Educación  

• IMPLEMENTACION LABORATORIO DE 

IDIOMAS, ESCUELA DIEGO PORTALES             

$ 25.900.000.- 

 

• IMPLEMENTACION SOFTWARE DE GESTION  

    $ 9.079.993.- 

 



Proyectos en desarrollo 

 

• DESARROLLO DEL AREA DE FOMENTO 

PRODUCTIVO DE LA I. MUNICIPALIDAD DE 

LAGUNA BLANCA  

 

• NORMALIZACION POSTA RURAL DE VILLA 

TEHUELCHES, LAGUNA BLANCA  

 

• CONSTRUCCION CAMINO DE ACCESO A 

CUEVA LA LEONA  



Proyectos Mejoramiento 

Urbano 

 

• HABILITACION RED INTERNA DE GAS 

LICUADO PARA VILLA TEHUELCHES  $ 

15.931.958 Y UN APORTE MUNICIPAL DE $ 

1.500.000.- 

 

• CONSTRUCCION CERCOS PROPIEDADES 

DE LA IL. MUNICIPALIDAD DE LAGUNA 

BLANCA     $ 31.233.692 



Proyectos FNDR 

• EJECUCION AMPLIACION Y 

REMODELACION MUSEO BIBLIOTECA 

VILLA TEHUELCHES     $ 59.037.000.- 

 

• EJECUCION AMPLIACION Y 

REMODELACION EDIFICIO CONSISTORIAL, 

LAGUINA BLANCA     $ 286.368.000.- 

 

 



Iniciativas Cartera 

FONDEMA 2008-2009 
• MEJORAMIENTO SISTEMA DE ALUMBRADO 

PUBLICO VILLA TEHUELCHES, LAGUNA 

BLANCA     M$ 255.600.- 

• CONSTRUCCION ACOMETIDA GAS 

NATURAL VILLA TEHUELCHES, LAGUNA 

BLANCA     M$ 156.998.- 

• CONSTRUCCION ACOMETIDA GAS 

NATURAL MORRO CHICO, LAGUNA 

BLANCA    M$ 143.300.- 



CONTROL DE PROYECTOS DE 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS  
 

 Centro de Madres El Camino 

“CAPACITACION AÑO 2008”, con un aporte 

municipal de $1.699.100.- 

 

 Brigada de Bomberos de Laguna Blanca 

“Reposición Equipamiento, Capacitación 

Voluntarios, Mantenciones Cuartel y Carro 

Bomba, Actividades Varias ”, con un aporte 

municipal de $2.000.000.-  

 

 



CONTROL DE PROYECTOS DE 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS  
 

 Comité de Agua Potable Rural, Villa 

Tehuelches  con un aporte municipal de 

$351.100.- 

 

 Club Deportivo Femenino “Villa Tehuelches” 

con un aporte municipal de $772.000.-  

 

 



Modificación Organigrama Gestión 

Municipal  

 Secretario Comunal de Planificaión: 

José Iván de la Fuente Mansilla 

 Encargado de Proyectos:  

   Fernando Colivoro Ojeda 

 Encargada Fomento Productivo:  

   Paula Montero Cheuquelaf 





ADQUISICIONES MENORES A 3 UTM 

ADQUISICIONES MENORES A 3 UTM 

10% 

8% 

82% 

Salud 

Educación 

Municipal 



ADQUISICIONES MAYORES A 3 UTM 

ADQUISICIONES MAYORES A 3 UTM 

6% 6% 

88% 

Salud 

Educación 

Municipal 





Área Social 

• Se brindó ayuda social a personas de escasos 

recursos tales como: alimentos, vestuario, 

medicamentos, pasajes aéreos, hospitalizaciones, 

lentes ópticos, prótesis dentales y leña. El costo total 

asciende a la suma de M$ 1.206.-  

• Durante el año 2008 se emitieron 26 informes sociales  

• Las atenciones realizadas fueron 150 

• Se gestionó la Beca Indigena  (junaeb) a 3 alumnos de 

la comuna,  y se renovaron las becas RFE de 05 

Alumnos, que hacen uso de este beneficio. 

• Se organizó la fiesta navideña para los niños de la 

comuna con entrega de regalos, ropa, golosinas, 

bebidas y juegos recreativos  



Área Social 

• Se gestionó y coordino la nivelación de 

estudios básicos  05 trabajadores de la 

comuna a través del CEIA, de los cuales 

4 personas aprobaron.  



Área Social 
• Se entregaron canastas navideñas a los trabajadores estables 

de la comuna.  

• Se celebró el cumpleaños de los niños internos, actividad que 
se realizó en tres fechas. 

• También se efectuó la celebración del día del niño y del 
alumno, día de la Mujer, de la Madre, del Padre, día del 
Profesor, de los asistentes de la educación y pascua de 
Resurrección. 

      recursos destinados $ 1.494.417.-  

 

Área Cultura 

• Se  efectuaron   presentaciones artísticas, se realizaron 
concursos de dibujo, presentación de artistas regionales, 
concurso “la mejor empanada”,  se apoyó el Festival de fono 
mímica y taller de manualidades de Hogar Estudiantil de la 
escuela Diego Portales.  

      $ 745.498 

 



Área Social 
• En el año 2008, se continuó trabajando con el Programa 

Puente, atendiendo a 2 familias,  contándose para tal efecto 

con un apoyo familiar Asistente Social que es financiada por el 

Fosis. 

 

• Con respecto de los subsidios, a contar del mes de julio se 

postula a 3 personas: 

      1 Subsidio Aporte Provisional Solidario de Vejez 

      2 a la Pensión Básica Solidaria de Vejez 

 

• Sistema de Protección a la Infancia Chile Crece Contigo 

     se recibieron aportes por $ 490.000.- (gastos administrativos y 

difusión) 

 



Área Social 
• Se coordinaron rondas médicas y paramédicas a los diferentes 

sectores de la comuna. 

  

• Se coordinaron las actividades del Programa de especialidades 

ambulatorias, lo que significó la atención de beneficiarios 

Fonasa a obtención de lentes, prótesis dentales, atención con 

otorrino y realización de mamografías y PAP. 

 
• Ejecución de proyecto “Laguna Blanca, junto a sus niños y 

niñas por una infancia plena” en dos modalidades de trabajo: 

   * implementación sala de estimulación temprana 

   * estimulación itinerante 

   total aporte Mideplan $ 2.407.000.- 

 



Sector Salud 

ESTADISTICA DE ATENCIÓN 2008 

Ítem Número de Atenciones 

Control niño sano por médico 012 

Control sano adolescente por medico 017 

Control niño sano por enfermero universitario   006 

Morbilidad niño por médico 055 

Morbilidad adolescente por médico 051 

Morbilidad niño por enfermero universitario 099 

Morbilidad adolescente por enfermero universitario 123 

Morbilidad niño por paramédico 155 

Morbilidad adolescente por paramédico 140 

Vacuna en niños PAI 011 

Vacuna anti- influenza EU 035 

Vacuna anti- influenza paramédico 144 

Control paternidad responsable por médico 000 

Control paternidad responsable por  E. U.  009 

Tomas de PAP por médico 020 



Sector Salud 
ESTADISTICA DE ATENCIÓN 2008 

Ítem Número de Atenciones 

Control crónico en adulto mayor medico 018 

Control crónico en adulto mayor por E.U 01 

Control crónico en adulto  medico 037 

Control crónico en adulto por E.U 05 

Morbilidad en adulto mayor por médico 021 

Morbilidad en adulto mayor por enfermero 489 

Morbilidad en adulto mayor por paramédico 068 

Morbilidad adultos por medico 90 

Morbilidad en adultos por enfermero 093 

Morbilidad en adultos por paramédico 585 

Visita domiciliaria paramédico 062 

Control Presión arterial 149 

Consulta Salud Mental 011 

Traslado pacientes 083 

traslados en Ambulancias Punta  Arenas 016 

Morbilidad Domicilio E.U 180 



Rondas Médicas y Paramédico 

Nº de Rondas Especialista 
Km. 

Recorridos 

25 Médico 729 

24 Enfermero 

Universitario 

3300 

 117 Paramédico 6841 



Operativos Médicos 

Fecha Especialista Localidad Atenciones 

Septiembre 2008 Oftalmólogo V. Tehuelches 
20 

Septiembre  2008 Traumatología V. Tehuelches 
20 



Atención Dental 

Doctor  Claudio Alvarado 

 (niños) 
Doctor Francisco Deichler (adultos) 

Tratamiento Atenciones Tratamiento Atenciones 

Exodoncia temporal 31 Exodoncia adultos 11 

Pulpotomía  
02 

Exododoncia adolescente 
- 

Obturaciones niño 
42 

Pulido 
01 

Obt. adolescentes - Obturación adultos 20 

Sellante niños 55 Control Prótesis 10 

Sellante adolescentes 129 Control cirugía - 

Urgencia dental 03 Urgencia dental 19 

 Altas integrales 43  Reparación prótesis - 

Control odontológico 49 Control odontológico 07 

Higiene niños y adolescente 
20 

Tomas de impresión  05 



Antenciones Nutricionista 

Nutricionista 

 Sra. Viviana Gallardo 

Consulta Atenciones 

Nutricional 15 

Hipotiroidismo 01 

Cardiovascular 10 

Obesidad Adulto 46 

Obesidad Niños 31 

Altas 02 



Atenciones Podóloga 

Podóloga 

 Sra. Pamela Ferreira 

Consulta Atenciones 

Adultos 
61 

Adulto Mayor 
26 



Balance Atenciones Biblioteca 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 

Usuarios 104 78 73 80 105 103 88 83 77 110 71 64 1015 

Libros 172 141 140 157 181 180 162 136 104 146 106 97 1722 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 

Usuarios 32 24 27 36 35 25 29 18 16 40 21 22 325 

Libros 61 54 44 86 46 37 46 36 46 60 68 65 649 

Sala 

Domicilio 



Balance Atenciones Biblioteca 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 

Cantidad de 
Salidas 

NO 2 NO 3 NO 1 1 1 3 1 6 2 20 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total 

Usuarios 175 223 219 432 286 280 321 285 252 361 356 343 3542 

Salidas a Terreno 

Acceso libre a computadores 





Datos Escolaridad 

•100 % DE RETENCION ESCOLAR 

•PROMOVIDOS 45 ALUMNOS              100 % 

•REPROBADOS                                        0 %  

Datos Alimentación 

PROGRAMA DE ALIMENTACION JUNAEB 

  PROGRAMA PAE     

Raciones desayuno                            45 

Raciones almuerzo                             18 

Colaciones    Chile solidario              13 

Útiles escolares     100% de la Matrícula $ 980.000 



 Matricula 2008 

MATRICULA INICIO AÑO ESCOLAR               45 ALUMNOS 

 

MATRICULA FINAL AÑO ESCOLAR                 45 ALUMNOS 

MUJERES  18 

HOMBRES 27 

 

PROMOVIDOS 45 ALUMNOS                     100 % 

 

REPROBADOS   0 % 

 



 ANALISIS PRIMER CICLO 

RESULTADOS ACADEMICOS 

PROMOVIDOS :   26 ALUMNOS 

ASISTENCIA PROMEDIO 93 % 

 

                                    1º AÑO      93% 

                                     2º AÑO      92%  

                                     3º AÑO      91% 

                                     4º AÑO      94% 

     

PROMEDIO DE CALIFICACIONES  : 6,5 

 

PROMEDIO CALIFICACIONES 1º Y 2º AÑO    : 6.5 

PROMEDIO CALIFICACIONES 3º Y 4º AÑO    : 6,4  



 ANALISIS SEGUNDO CICLO 

RESULTADOS ACADEMICOS 

PROMOVIDOS :   19 ALUMNOS 

ASISTENCIA PROMEDIO 93 % 

 

                                    1º AÑO      93% 

                                     2º AÑO      92%  

                                     3º AÑO      91% 

                                     4º AÑO      94% 

     

PROMEDIO DE CALIFICACIONES  : 5.9 

 

PROMEDIO DE CALIFICACIONES 5º AÑO:      6.2  

                             6º AÑO:       5.9   

                             7º AÑO:       5.6  

                             8º AÑO:       5.9  

 

PROMEDIO DE CALIFICACIONES  : 5.9 

 

 



TALLERES JORNADA ESCOLAR 

COMPLETA 

TALLER ARTISTICO PRIMER CICLO                                19 ALUMNOS 

 

TALLER APRENDIZAJE RECREATIVO   3º Y 4º AÑO       19 ALUMNOS 

 

TALLER INGLES PRIMER CICLO                                      19 ALUMNOS 

 

TALLER DE MUSICA PRIMER CICLO                                19 ALUMNOS  

 

TALLER DEPORTIVO   5º A 8º AÑO                                  30 ALUMNOS 

 

TALLER DEPORTIVO 1º A 4º AÑO                                    19 ALUMNOS 

 

TALLER A. RECREATIVO  5º A 8º AÑO                             30 ALUMNOS 

 

TALLER DE MUSICA  2º CICLO                                         10 ALUMNOS                   

 

 



PROYECTOS EJECUTADOS 

•PROYECTO JORNADA ESCOLAR COMPLETA 

 

•PROGRAMA CONACE 

 

•PROYECTOS CHILE DEPORTES 

 

•PROGRAMAS JUNAEB    SALUD Y ALIMENTACION 

 

•Programa ECBI 

 

•ESCUELA PROMOTORA DE LA SALUD 

 

•PROGRAMA DE FLUORACIÓN 



Validación de Estudios 

APLICACIÓN DE PROGRAMA  VALIDACION DE ESTUDIOS DE 

EDUCACION GENERAL BASICA A 8 PERSONAS QUE DIERON 

CUMPLIMIENTO A LAS EXIGENCIAS DE EXAMENES DE  

VALIDACION DECRETO Nº 77 

 

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA FUNCIÓN DOCENTE 

 

                     10 MICROCENTROS           100% ASISTENCIA 

                     2 TALLERES                       100% ASISTENCIA 

 

TERMINO DEL PROGRAMA BIANUAL DE PERFECCIONAMIENTO  

DOCENTE  CON 7.000 HORAS DE PERFECCIONAMIENTO  

PEDAGOGICO CON FINANCIAMIENTO COMPARTIDO ENTRE  

DOCENTES Y SOSTENEDOR 

 

 



Tenemos la más absoluta convicción de convertir a 

Laguna Blanca en una comuna que posibilite el 

desarrollo de nuestra tierra y nuestra gente, y que al 

mismo tiempo, asegure la conservación de nuestros 

hitos históricos y culturales para las futuras  

generaciones, traspasando de esta manera el espíritu 

pionero que aún recorre la estepa de nuestra comuna, 

impregnando a las nuevas generaciones del deseo 

ferviente de progreso y desarrollo.  

Sólo nosotros como habitantes de Laguna Blanca 

podremos trabajar y esforzarnos para mostrar las 

capacidades, bondades, tradiciones y cultura de esta 

parte de la Patagonia en la que estamos insertos. Nadie 

más que nosotros. Nadie más que un habitante de 

Laguna Blanca. Porque Laguna Blanca tiene futuro, y 

porque Laguna Blanca es futuro!  






