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INTRODUCCION

Segun la Ley Organica que rige el funcionamiento de las
municipalidades, Ley 18.695, en su titulo II, art. 67, "el alcalde debera dar
cuenta publica al concejo y al consejo comunal de organizaciones de la
sociedad civil, a mas tardar en el mes de abril de cada afio, de su gestion anual
y de la marcha general de la municipalidad. Deberan ser invitados también a
esta sesion del concejo, las principales organizaciones comunitarias y otras
relevantes de la comuna; las autoridades locales, regionales."

Por lo tanto, Esta rendicion responde a la necesidad de informar de
manera abierta y transparente los resultados de todo un afio de gestién, en el
gue han estado involucradas, ciertamente, las expectativas de la comunidad,
que aborda integramente el trabajo realizado durante todo un afio por la
gestién de la llustre Municipalidad de Laguna Blanca.



PLANIFICACION

PROYECTOS NUEVOS PRESENTADOS EN BUSCA DE FINANCIAMIENTO
POR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO
COMUNAL - PMU TRADICIONAL Y PMU - FIE afio 2014.-

1.- “CONSTRUCCION GRADERIAS MEDIALUNA, VILLA TEHUELCHES?,
POR UN MONTO DE M$48.435.- ID: 1-C-2014-1017.- (proyecto en estado
FINANCIADO DIC. 2014, EJECUCION 2015)

2.- “MEJORAMIENTO TECHUMBRE ESCUELA DIEGO PORTALES”, POR
UN MONTO DE M$22.700.- ID: 1-A-2014-1481 (proyecto en estado
FINANCIADO DIC. 2014, EJECUCION 2015)

3.- “‘CONSTRUCCION CIERRES PERIMETRALES RECINTOS
MUNICIPALES, VILLA TEHUELCHES” , POR UN MONTO DE M$36.874.- ID
1-C-2014-1013.-

(Proyecto con observaciones minimas)

PROYECTOS FRIL 2013 FINALIZADOS 2014

1.- Construccién Sala de Ensayo, Villa Tehuelches, por un monto de M$
70.915.- (ENERO 2014)

2.- Construccién Sede Club de Rodeo Chileno, Laguna Blanca, por un monto
M$ 70.035.- (JUNIO 2014)

PROYECTOS FRIL 2014 PRESENTADOS Y EN EJECUCION

1.- “AMPLIACION Y REMODELACION POSTA DE SALUD VILLA
TEHUELCHES” , por un monto M$ 61.144.138.- (Licitado y en ejecucién 2014
- 2015)

2.- “REPOSICION REFUGIO DE ARRIEROS KM. 103 RUTA 97, por un monto
de M$ 30.914.586.- (Licitado y en ejecucion 2014 - 2015)



3.- “‘REPOSICION GENERADOR Y NORMALIZACION RED ELECTRICA
RETEN MORRO CHICQO”, por un monto de M$ 40.204.- (RECHAZADO POR
GORE)

4.- “NORMALIZACION ELECTRICA INTERNADO ESCUELA DIEGO
PORTALES?”, por un monto de M$ 22.163.748.- (Licitado y en ejecucion 2014-
2015)

5.- “MEJORAMIENTO MULTICANCHA VILLA TEHUELCHES, LAGUNA
BLANCA”, por un monto de M$ 77.114.475.-.- (Licitado y en ejecucion 2014-
2015)

FONDOS, FNDR 2% PROVISION CULTURA -2014.

1.- FESTIVAL DE LA ESQUILA 2014 CON UN APORTE DE M$ 9.000.- DE
M$ 13.450.- (DE UN COSTO TOTAL APROX. A LOS M$ 37.500.-)

PROYECTO FINANCIADOS POR RECURSOS SECTORIALES DEL MINVU -
2014

‘ACTUALIZACION PLAN SECCIONAL VILLA TEHUELCHES, COMUNA DE
LAGUNA BLANCA”, POR UN MONTO DE M$91.000.-

La antigledad de mas de 20 afios del actual plano Seccional de Villa
Tehuelches, hace necesaria una actualizacion del mismo, esperando con esto
tener como resultado un Plan Seccional Actualizado del Poblado, acorde a las
necesidades Actuales y Futuras de la Comuna.-

Este proyecto se encuentra en proceso de Licitacion por parte de la
Seremi del Minvu, inicio de la consultoria a partir del mes de Octubre de 2014.-

PROYECTOS PRESENTADOS AL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO
REGIONAL F.N.D.R. — FONDEMA EN ESPERA DE FINANCIAMIENTO.-

SE HAN PRESENTADO LAS SIGUIENTES INICIATIVAS AL F.N.D.R. Y SE
ENCUENTRAN A LA ESPERA DE FINANCIAMIENTO POR PARTE DEL
GORE.-

1.- “CAPACITACION VILLA TEHUELCHES, LUGAR DE ENCUENTRO DE
DOS MUNDOS”, POR UN MONTO DE M$408.000.-



SE REACTIVARAN PARA SU FINANCIAMIENTO LOS SIGUIENTES

PROYECTOS:

1.- “CONSTRUCCION
TEHUELCHES, LAGUNA BLANCA?,

M$290.000.-

ALDEA FOMENTO

PRODUCTIVO  VILLA
POR UN MONTO ESTIMADO DE

2.- “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO HOGAR ESTUDIANTIL ESCUELA
DIEGO PORTALES”, POR UN MONTO ESTIMADO DE M$ 198.000.-

3.- “MEJORAMIENTO Y REPOSICION SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO
VILLA TEHUELCHES, LAGUNA BLANCA”, POR UN MONTO ESTIMADO DE

M$ 451.000.-

ADQUISICIONES

Listado de Compras realizadas afio 2014 Unidad |. Municipalidad de Laguna

Blanca - Gestion

Proceso de Compra

Cantidad de procesos

Montos Transados

Licitacién 47 $274.534.764.-
Trato Directo 78 $ 73.463.632.-
Convenio Marco 73 $40.554.134.-
Total 198 $388.552.530.-

Listado de Compras realizadas afio 2014 Unidad I. Municipalidad de Laguna

Blanca - Educacion

Proceso de Compra

Cantidad de procesos

Montos Transados

Licitacion

$ 13.581.504.-




Proceso de Compra

Cantidad de procesos

Montos Transados

Trato Directo 9 $5.578.783.-
Convenio Marco 13 $ 3.502.743.-
Total 26 $22.663.030.-

Listado de Compras realizadas afio 2014 Unidad |. Municipalidad de Laguna

Blanca - Salud

Proceso de Compra

Cantidad de procesos

Montos Transados

Convenio Marco 25 $6.337.101.-
Trato Directo 14 $6.323.785.-
Licitacion 5 $4.395.432.-
Total 44 $17.056.318.-
Trato Directo — menor 3 UTM 270 $ 18.759.443.-

AREA SALUD-EDUCACION Y GESTION




CONTROL

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

PROGRAMA DE AUDITORIAS Y FISCALIZACIONES ANO 2014

En el marco del Plan Anual de Auditorias y Fiscalizaciones que debe

efectuar Contraloria General de la Republica a las distintas Entidades Publicas
y Municipios a lo largo del pais, durante el afio 2014 la Municipalidad de
Laguna Blanca fue auditada por la Unidad Regional de Contraloria en sus
distintas areas, emitiendo los informes que se detallan a continuacion:

Mayo 2014: Informe de seguimiento efectuado al Informe Final N° 11
de 2013 sobre “Auditoria al Fondo de apoyo al mejoramiento de la
gestion municipal de educacion”

Julio 2014: Informe de Seguimiento efectuado al Informe de
Investigacion Especial N° 29, de 2013, sobre “Posibles irregularidades
en la Municipalidad de Laguna Blanca”.

Noviembre 2014: Sobre visita efectuada a la Municipalidad de Laguna
Blanca, Contraloria imparte Instrucciones para la correccion de las
observaciones contables informadas por la Division de Analisis Contable
por el periodo enero a julio 2014.

Diciembre 2014: Preinforme de Observaciones N°13, sobre “Auditoria

al proceso de adquisiciones de bienes y contratacidbn de servicios
realizado a través de los subtitulos 22 y 29”
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SECRETARIA MUNICIPAL

RESUMEN:
- CONCEJO MUNICIPAL ANO 2014

Sesiones y Asistencias

ez Tl SESIONES SESIONES TOTAL
ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS

Omar Pefia Torres 36 12 48
Sergio Santelices Solo de Zaldivar 36 10 46
Ma. Isabel Vasquez Barrientos 36 12 48
Ma. Isabel Aguila Nancul 33 12 45
Julia Bahamonde Barria 35 1" 46
Fernando Ojeda Gonzalez 36 1 47

TOTAL DE SESIONES ORDINARIAS ANO 2014: 36

TOTAL DE SESIONES EXTRAORDINARIAS ANO 2014: 12
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Convenios suscritos con el Servicio de Salud

Programa de ges odontoldgico adulto afio 2014 por un monto de $
699.903.-

Programa de ges odontoldgico familiar afio 2014, por un monto de $
1.785.629.-

Programa odontoldgico integral afio 2014, por un monto de $ 883.762.-

Programa de mantenimiento infraestructura  establecimiento aps
municipal afio 2014, por un monto de $ 532.087.-

Programa de rehabilitacion integral en la red de salud, componente
artrosis (avance ges) afio 2014, por un monto de $ 516.852.-

Programa de resolutividad en aps — afio 2014, por un monto de $
1.449.000.-

Programa de imagenes diagnosticas en aps afio 2014, por un monto de
$ 660.000.-

Programa de atencion integral de salud mental en aps afio 2014, por un
monto de $197.101.-

Convenio promocion de la salud para ejecucién del plan comunal de
promocion de la salud, por un monto de $ 3.490.000.-

Convenios suscritos con el Ministerio de Educacioén

Fondo de apoyo a la educacion publica municipal de calidad, para el
fortalecimiento de la cultura y el deporte, por un monto de $1.384.932.-

Convenio para el apoyo a los sistemas de transporte escolar rural, por
un monto de $ 3.000.000.-

Convenios suscritos con Junaeb

Programa escuelas saludables por el aprendizaje, é&rea de apoyo
psicosocial para los afos 2014-2015 denominado “escuela diego
portales: los nifios y nifias de villa tehuelches hacen actividad fisica,
deporte y recreacién”, por un monto de $2.000.000.-

Convenios suscritos con el Ministerio de Desarrollo social

Convenios proceso de aplicacion de la ficha de proteccion social 2014,
por un monto de $250.000.-



Otros Convenios

» Convenio fondo nacional de fomento del libro y la lectura modalidad
mejoramiento de la infraestructura bibliotecaria.

» Convenio oncolégico de colaboracion y descuentos con la fundacién
Arturo Lopez Perez.

« Convenio de transferencia para apoyo tecnoldgico plataforma sifim.

+ Convenio de mejoramiento integral de bibliotecas publicas
“‘equipamiento” con la Dibam.

« Convenio marco de cooperacion con el consejo para la transparencia.

» Convenio de colaboracion con la ilustre Municipalidad de las Condes.

Contraloria
Sumarios Administrativos en afno 2014

+ Decretos N° 471 del 15/09/2014 para determinar responsabilidades
administrativas por el accidente de transito de un vehiculo municipal
ocurrido el 18/08/2’14. (En tramite).

Transparencia

No hay observaciones

DIDECO

Entre las funciones realizadas el afio 2014, se puede sefalar lo siguiente:

+ Se emitieron 19 Informes Sociales.

+ Se ha brindado ayuda social a personas de escasos recursos en
alimentos, vestuario para alumnos de la escuela internado, materiales
de construccidn enseres de casa, vestuario para adultos, exadmenes
médicos y pafiales para adultos.

El costo total asciende a la suma de $723.779.- de los recursos asignados
en el presupuesto municipal.

+ Se gestiond la postulacion de 2 estudiantes a Becas, la renovaciéon de
1 Beca Integracion territorial y 1 Beca indigena a través de Junaeb.
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+ Se gestioné una Pension Basica Solidaria (PBS), la que fue aprobada
por el Instituto Prevision Social (IPS).

+ Se gestiono la visita de los discapacitados la comuna, en conjunto con
la Municipalidad de Punta Arenas. El dia 5 de junio, se les ofrecié un
almuerzo a un grupo de 45 personas y, ademas se coordino la visita al
galpén de esquila de la Cooperativa, dado e, interés que tenian en
conocer dicho lugar y las faenas que alli se realizan.

+ Se gestion6 la Beca Municipal para 4 alumnos hijos de trabajadores de
la comuna, 4 en ensefianza bésica y 1 en educacién superior. Cuyo
monto a diciembre fue de M$ 1.400.-

Respecto al Programa Social, cabe sefialar que se utilizaron los recursos
presupuestados:

+ Se celebré el cumpleafios de los nifios internos, actividad que se realizd
en junio de 2014.

+ Se ha realizado la celebracion de los dias del Nifio y del Alumno; dia de
la mujer, dia de la madre, del padre, la Pascua de Resurreccion el 1°
Encuentro de la Mujer Rural, la Fiesta de Navidad para los nifios de la
comuna y la comunidad, con entrega de canastas navidefas.

El gasto demandado en estas actividades, ascendié a la suma de $
5.049.892.-

Respecto al Programa Cultural, se puede mencionar que se efectuaron 2
presentaciones de teatro, una presentacion de violinista y cantante lirico,
ademas de la presentacion un coro. El gasto demandado por estas actividades,
ascendi6 a $ 627.869.-

En otro orden de cosas, se realizé el Programa Operativo Anual (POA)
del Plan Municipal de Cultura (PMC), para ello se conté con la asesoria de una
profesional del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes (CNCA), quien
apoyo este proceso. Finalmente el POA, fue validado por el Concejo Municipal
de Laguna Blanca.
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ACTIVIDADES BIBLIOTECA N° 346 - 2014.

Se realizaron 10 salidas a terreno.

Se realizaron exposiciones de pinturas al oleo, pinta cuentos.
Se celebro el dia del libro y la lectura.

Se llevd a efecto la operacion renta.

Se exhibieron documentales.

Se efectuaron charlas.

Se realizé el homenaje a los 100 afios de Nicanor parra, actividad que
llevo a cabo a nivel nacional.

Lectura de la historia de Magallanes.
Exhibicién de cine chileno y argentino.

Se celebra el dia del cine, con la exhibicion de la pelicula “puerto
hambre”, junto a la presencia de su directo Marcelo Ferrari.

15



EDUCACION

El promedio de subvencion de Enero del afio 2014, que es el resultado
del promedio de la Subvencion Escolar recibida del Ministerio de Educacion en
el afo escolar 2013 fue de $8.206.218. En Enero del afio 2015 el promedio de
Subvencion Escolar del periodo 2014 es de $16.784.014. Es decir, en el afio
2014 con el ingreso de la Escuela Diego Portales al Proyecto y Programa de
Integracion Escolar (PIE) con 29 Alumnos y Alumnas prioritarios y vulnerables,
la Subvencion se aumenté en un 100%. Situacion, que permite a la Escuela
Diego Portales entregar una Educacibn mas personalizada. Es por esto, el
aumento de 05 Profesionales de Apoyo a la Educacién, y un Asistente de la
Educacién para el Hogar Internado, y la creacion del Centro Recreativo Infantil
que se proyecta como Parvulario con niveles | y Il, en la Escuela Diego
Portales.

APORTES ECONOMICOS SIGNIFICATIVOS DEL MINISTERIO EDUCACION ANO
2014.

EX FAGEM 2014, HOY FAEP 2014, APORTE ECONOMICO DE $82.504.260.-

- Regularizacion de los edificios de la Escuela Diego Portales y Hogar
Internado: Arquitectura y Especialidades (Agua, Energia Eléctrica,
Alcantarillado, y Gas). Todo para conseguir la regularizacion y el
reconocimiento del MINEDUC, para que de esta manera; conseguir la
Ampliacion de Cursos y comenzar la anhelada Ensefianza Media en el
afio 2016.

- Compra de un Mdévil para el apoyo al Transporte Escolar Rural de los
nifios y nifias de la Escuela Diego Portales.

- Mejorar el Internet. Que es un medio de apoyo a la Educacién Moderna
y a la Conectividad de la Comunidad Escolar.

- Compra de los Seguros correspondientes del Movil y otros.

LEY 20.501 ARTICULO 17 TRANSITORIO APORTE ECONOMICO DE $9.615.449.-
Ejecucion:

- Reposiciébn Bodega de Alimentos del Hogar Internado Escuela Diego
Portales.

- Compra de la Implementacion para el Hogar Internado de la Escuela
Diego Portales necesaria para reponer por desgaste de:

- 20 literas de Lenga.

- 20 Colchones de una plaza.

- 34 almohadas

- 04 Lockers de 06 subdivisiones.
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FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA MUNICIPAL DE CALIDAD
(PROYECTO DE REVITALIZACION) CON UNA APORTE ECONOMICO DE
$1.615.754.-

- Compra de Instrumentos Musicales para la Escuela Diego Portales.
- Pasantia de dos Profesores a la comuna de San Pablo Provincia de
Osorno Region de los Lagos

PROYECTO TRANSPORTE ESCOLAR RURAL ANO 2014 APORTE POR
$3.000.000.-

- Compra de Insumos de mantencion y reparacion del Movil.
- Combustible.

ACTIVIDADES ESPECIALES CON APOYO DE ORGANISMOS
GUBERNAMENTALES

- Regional de Ajedrez a los Juegos Nacionales Escolares afio 2014. I.N.D
- Escuela Deportivas afio 2014 1.N.D. (convenios).
- Encuentro Regional de Orquestas Sinfonica Juvenil Regional del
Magallanes y Antartica Chilena. Apoyo de la JUNAEB.
- Escuela Saludables para el Aprendizaje 2014.JUNAEB.(convenio)
- Actividades y Plan de Trabajo desarrollado por Chile Pais en: (convenio)
Escuela Diego Portales.
Hogar Internado Escuela Diego Portales.
Comunidad en Acciones de: Cultura, Integracién y Tenencia
Responsable de Animales.
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FUNCIONARIOS

DOCENTES

DORIS MONTIEL QUEDIMAN

Directora

JEFATURAS

NANCY PITTET MORALES
(ENCARGADA DE SALUD)

Primero y Segundo

CAROLINA VERGARA PRIETO
(SECRETARIA CONSEJO DE PROFESORES)

Tercero y Cuarto

OMAR PENA TORRES
(ENCARGADO DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD ESCOLAR)

Quinto y Sexto

ARTURO MARQUEZ GOMEZ
(ENCARGADO ENLACES Y BIBLIOTECA CRA)

Séptimo Afo

GUILLERMO DOERING Octavo Afo
DOCENTES ESPECIALISTAS
DENITZE ESCOBAR TORRES Inglés
GLADYS MORENO Religion
ARTURO RODRIGUEZ Musica

ASISTENTES DE LA EDUCACION

JESSICA P. HUARACAN HUARACAN

INSPECTORA INTERNADO

JUAN TUREO MANSILLA

INSPECTORINTERNADO

ANDREA INOSTROZA PEREZ

INSPECTORA INTERNADO

GISSELA ARAVENA

INSPECTORA DE NOCHE

SERGIO OYARZAO CALISTO

AUXILIAR DE SERVICIO

VICTOR PAREDES

AUXILIAR DE SERVICIO

GUILLERMINA MALDONADO G.

AUXILIAR DE SERVICIO

EQUIPO PIE

GRACIELASEPULVEDA

FONOADIOLOGA COORDINADORA

CINTHYATRIVINO DIAZ

PSICOLOGA

CLAUDIO PINOCHET RODRIGUEZ

PSICOPEDAGOGO

REINALDO JARA MARTINEZ

PSICOPEDAGOGO
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MATRICULA

Nivel Matricula

1° Basico 3

2° Basico 3

3° Basico 3

4° Basico 6

5° Basico 8

6° Basico 6

7° Basico 5

8° Basico 8

Total 42
Aprobados 40
Reprobados 2
1° 6,3 940%
2° 6,3 92%
3 6.5 83%
4° 6.1 87%
5® 9,3 g96%
6" 6,2 g96%
" 9,6 g96%
8" 6,0 59%
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TALLERES ESTRUCTURADOS JECD (PROYECTO JORNADA ESCOLAR
COMPLETA DIURNA)(2014)

Estas actividades se desarrollan dentro del horario normal de clases y
forman parte del Plan de Estudios regulares y mantienen la estructura curso.

TALLERESJECD

Taller Matematico 1° a 8° Basico
Taller de “Lenguaje” 5° a 8°Bésico
Taller de "Inglés” 1° a 4° Bésico
Taller Artistico(Teatro y Folklore) 1° a 4° Basico
Taller de Teatro 5° a 8° Basico

TALLERES COMPLEMENTARIOS 2014

Taller de Ajedrez 1° a 8°
Taller de Guitarra 3° a8
Grupo Musical 1° a 8°
Taller de Basquetbol 1°y 8°
Taller de Percusion 1° a 8°
Taller de Locucion 5°a 8°
Taller Instrumental y vocal 1°a 8°




PRINCIPALES ACCIONES, ACTIVIDADES, LOGROS Y/O RECURSOS
ADJUDICADOS PARA LA ESCUELA EL ANO 2014

% Reformulacion y Perfeccionamiento de Reglamentos.(De Convivencia
Escolar, PEI ,

De Evaluaciéon y Promocion, Del Hogar Estudiantil )

% Fiscalizacion Superintendencia (Lista A)
+ Postulacion e implementacion del Proyecto PIE en el establecimiento.
«+ Atenciones oftalmoldgicas a través de Junaeb.

% Trabajo en conjunto con la Posta de Villa Tehuelches para Diagndstico
de Salud, atenciones dentales y médicas.

%+ Se gestiona incorporacion a la Ley SEP para el afio 2015.
% Reparaciones efectuadas :

s Arreglo del piso sala Séptimo Afo

« Pintura Hogar Estudiantil

+ Perfeccionamiento y Actualizacion Docente a través de Microcentro
Rural.

PARTICIPACION Y LOGROS DE LOS ESTUDIANTES EN DIVERSAS
ACTIVIDADES,

DENTRO Y FUERA DE LA COMUNA:
En otras comunas:

- Torneo de Ajedrez del Colegio Aleméan

- Torneo de Ajedrez “La Prensa Austral”

- Encuentro de Declamacién en San Gregorio

- Encuentro de Teatro en San Gregorio

- Festival del Cantar Estudiantil en San Gregorio

En “Laguna Blanca’:

- Regional de Ajedrez
- Festival de Fonomimica

- Encuentro Deportivo de Escuelas Rurales
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LOGROS

Segundo y Tercer Lugar en Declamaciéon en San Gregorio

Primer Lugar Dama y Cuarto Lugar Varones en Torneo de Ajedrez “La
Prensa Austral”

Segundo Lugar en Festival Estudiantil en San Gregorio
Segundo Lugar y mejor Actor en Teatro en San Gregorio.

Primeros , Segundos y Terceros Lugares en Disciplinas Deportivas en
Juegos Rurales

Primer y Segundo Lugar en Concurso de Cuentos FUCOA Categoria
“Me lo conté mi abuelito”

RECURSOS FINANCIEROS:

Subvencion

Aporte municipal

PIE

Proyecto FAGEM

Ministerio (Enlaces, JUNAEB, entre otros)
Centro General de Padres

ACTIVIDADES REALIZADAS

Acto de Celebracion del Aniversario de la Fuerza Aérea.
Participacion en Acto de Homenaje a Carabineros de Chile.
Celebracion Dia del Alumno

Acto conmemorativo de las Glorias Navales

Celebracion Dia del Nifio

Acto en Homenaje a las Fiestas Patrias

Celebracion Dia del Asistente de Educacion

Celebracion Dia del Profesor

Visita a Base Aérea Chabunco

Celebracion de cumpleafios Hogar Estudiantil
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% Festival de Fonomimica

«» Muestra Artistica

« Jornada PIE

« Jornada de Reflexién sobre el PEI

+ Celebracion de Navidad

+ Actividad de despedida de Octavo Afio

%+ Acto de Finalizacion y entrega de Licencias a alumnos de Octavo Afio.

% Muestra Canina Grupo de Gendarmeria

« Paseos de Curso

RACIONES ENTREGADAS MENSUALMENTE CON COSTO MUNICIPAL.

RACIONES RACIONES
MESES ASIGNADAS SERVIDAS
Almuerzo Once Cena | Almuerzo |Once| Cena

Marzo 608 480 608 460| 323 471
Abril 756 648 792 637| 522 593
Mayo 720 540 684 611| 441 596
Junio 756 612 792 648 | 472 651
Julio 252 216 252 211| 102 134
Agosto 684 576 720 609| 452 553
Septiembre 720 612 756 611| 407 551
Octubre 792 648 792 736| 493 606
Noviembre 720 576 720 579| 443 584
Diciembre 324 252 288 156 72 191

6332 5160 6404 5258 | 3727 4930

TOTAL GASTO MUNICIPAL ANO 2014

RACIONES
ALMUERZOS 6332 x $800 | $ 5.065.600
ONCE 5160 x $570 | $2.941.200
CENA 6404 x $880 | $5.635.520
$
TOTAL = 13.642.320
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TOTAL GASTO EN ALIMENTACION ANO 2014 APORTE MUNICIPAL EN EL
HOGAR INTERNADO ES DE $13.642.320.-

DE ACUERDO AL CONVENIO FIRMADO ENTRE LA EMPRESA DISTAL Y
MUNICIPALIDAD SE CANCELO DEUDA HISTORICA EN EL ANO 2014,

RACIONES ASIGNADAS MENSUALMENTE POR JUNAEB

RACIONES RACIONES
MESES ASIGNADAS SERVIDAS
Desayuno | Almuerzo | Desayuno | Almuerzo
Marzo 760 57 522 48
Abril 800 60 734 60
Mayo 760 76 708 72
Junio 800 80 737 80
Julio 280 28 233 28
Agosto 684 72 678 72
Septiembre 722 76 716 76
Octubre 798 84 783 84
Noviembre 722 76 698 72
Diciembre 304 32 112 12
6.630 641 5.921 604
RACIONES
ALMUERZOS | 641 x $800 512.800
DESAYUNOS | 6630 x $570 | 3.779.100
TOTAL = 4.291.900

TOTAL APORTE DE LA JUNTA NACIONAL ESCOLAR Y BECAS ANO 2014
ES DE $4.291.900
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SALUD

Mediante el siguiente documento se detallan las implementaciones vy

diferentes

procedimientos relacionados con la Posta-Clinica de Laguna Blanca

efectuados el afio 2014, con la finalidad de ser expuestos en la cuenta publica

municipal.

Adquisici

Nueva

ones en el area salud:

ampliacién Posta de atencién primaria de Laguna Blanca cuenta

con:

- 1 box de atencién de profesionales:
- Sala multipropdsito

- Comedor de personal

- 2 bafios

- Sal

a de archivo

- 1 corredor de espera
- Ademas de un nuevo motor de emergenciay sala de caldera adecuada.

Capacitaciones del personal:

Presencia permanente de reanimador profesional en posta con
certificacion mundial de la asociacién americana del corazon. (Unica
en postas rurales).

Reanimador técnico en atencién pre-hospitalaria curso PHART.
Actualizaciones del servicio de salud en Farmacia y técnica de toma
de presion aprobada con distincion por el personal.

Post titulo de la Universidad Catolica de Chile, en deteccion y
primera respuesta de abusos en nifios y adolescente (requisito
gubernamental para establecimientos de salud Publica).

Encargado de Posta Rural con el grado de master en Salud con
pasantia en la Universidad de Harvard Estados Unidos (Unico
encargado rural en Chile).

Especialidad en afecciones musculo esqueléticas de la universidad
de san buenaventura Colombia.
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Vehiculos:

- 2 Ambulancias

- 1 Minibus

- Ambos con aumento presupuestario para combustible aprobado por
consejo municipal, con la finalidad de entregar mas prestaciones y
salidas a terreno afio atras afo.

Nuevo Equipamiento:

-Gimnasio Terapéutico que incluye:

e 1 Turbidén de hidroterapia
e 2 espalderas

e 2 camillas

e 1 escalera terapéutica

Medicamentos e insumos:

-Nuevas prestaciones: Electrocardiograma gratuito, Triflo para rehabilitacion
cardiorespiratoria, separadores de dedos, silla de ruedas y ayudas técnicas,
Vendajes Neuromusculares (Unicos en la atencién publica).

-Aumento de arsenal farmacologico (nivel consultorio) con medicamentos de
Gltima generacion tales como Piascledine, Pregabalina con un alto valor
comercial (Superan los 20.000 pesos).

-Prestaciones profesionales abiertas a la comunidad (trabajador y su familia) de
manera gratuita, que incluyen traslados a centros de mayor complejidad.

Programas Realizados:

-Programa Cardio-vascular.

-Programa Artrosis.

-Programa Dental nifios y adultos.

-Regulacion de la Fertilidad.

-Programa de alimentacion complementaria nifios y adultos mayores.

-Programa de Salud Mental.
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Operativos y Campafas Realizadas:

-Campania de vacunacion Anti influenza.

-Campafia de vacunacion escolar.

-Operativo Oftalmoldgico (entrega de lentes a la comunidad).
-Curso de primeros auxilios a nivel Comunal.

-Charlas educativas a la escuela Diego Portales.

-Jornada de atencién en posta con Senadis.

-Charla escolar JUNAEB.

Atenciones Profesionales 2014:

Kinesidlogo 1.199 Atenciones
Médico Municipio 200 Atenciones
Médico del servicio de salud 78  Atenciones
Dentista Nifio 110 Atenciones
Dentista Adulto 84  Atenciones
Nutricionista 90 Atenciones
Podéloga 91 Atenciones
Matrona 84  Atenciones
Paramédicos 833 Atenciones
Salidas a Domicilioy Traslados 602 Atenciones
TOTAL 3.371 Atenciones
Porcentaje comparacion afio 2013 2.932 3.371
13,01%
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Metas IAAPS 2014:

Componente Metas IIAPS

Meta Local

Cobertura examen medicina
preventiva.

Ingreso al control embarazo
antes de las 14 semanas.

Cobertura de examen de salud
del adolescente entre 10y 14
afnos.

Proporcion de menores de 20
afios con alta odontolégica
total.

Cobertura evaluacion del DSM
en nifios y nifias de 12 a 23
meses bajo control.

Cobertura de diabetes miellitus
2 en personas de 15y mas
anos.

Cobertura de hipertension
arterial en personas de 15y
mas afos.

Tasa de visita domiciliaria

integral.

Gestiéon de reclamos en
atencion primaria.

ALCANZADA

ANO 2014
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RED INTERSECTORIAL

a

Red
Intersectorial

Escuela Diego Convenio
2 Junaeb senadis IST Inst. Santo
Portales
N m 5 1 v Tomas
Pie

Programa PIE: Se realiza estimulacion Cognitivo-Motora para reforzar el
aprendizaje de los alumnos que integran este programa.

JUNAEB: Se brinda atencion odontolégica integral a los alumnos vy
paradocentes.

SENADIS: Se entregan ayudas técnicas a los usuarios de la Posta.

IST: Coordinacion para respaldar la salud de los trabajadores.

Santo Tomas: Convenio inédito entre la casa de estudio y una posta rural con
la finalidad de formar Técnicos en enfermeria de nivel superior y brindar
atencién de calidad a nuestra comuna.
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Equipo Multidisciplinario

Las prestaciones y actividades descritas guardan relacion con un
amento sustentable en cantidad de actividades y en su calidad, debido a los
diferentes profesionales que trabajan en nuestra comuna en colaboracion con
los funcionarios municipales.

Profesionales 2014:

Medicina general: Dr. Rodolfo Concha
Dentista Infantil: Dr. Constanza Fuentealba
Dentista Adulto: Dr. Francisco Deichler
Matrona: Sra. Julia Mayorga

Nutricionista: Sra. Viviana Gallardo
Kinesidlogo: Klgo. Jaime Arteaga

Podéloga: Pamela Ferreira

Profesionales 2014-2015

e Se agrega extension medica en Punta Arenas por el Dr. Rodolfo Concha

e Psicélogo Clinico en Posta y en Terreno.

e Aumento de atencidén a 2 visitas al mes de Poddloga Pamela Ferreira
con visita a terreno.

Técnicos de planta:

Paramédico: Sr. Fernando Ampuero
Paramédico: Srta. Makarena Urrutia
Paramédico: Sra. Mdnica Pérez
Conductor/Auxiliar: Sr. José Altamirano

Conductor/Auxiliar: Sr. German Castro.
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FINANZAS

Ingresos Municipales 2014

TRIBUTOS SOBRE BIENESDE USO Y LA

REALIZACION DE ACTIVIDADES 73.620.581
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120.627.208
RENTAS DE LA PROPIEDAD 0
RENTAS DE OPERACION 0
OTROS INGRESOS CORRIENTES 746.929.257
RECUPERACION DE PRESTAMOS 328.872
TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE

CAPITAL 178.267.157
SALDO INICIAL DE CAJA 355.252.424

TOTALDE INGRESOS 2014

1.475.025.509
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GASTOS MUNICIPALES 2014

GESTION SERVICIOS ACTIVIDADES PROGRAMAS PROGRAMAS PROGRAMAS TOTAL
INTERNA COMUNITARIOS | MUNICIPALES | SOCIALES | DEPORTIVOS | CULTURALES | MUNICIPAL
GASTOS EN PERSONAL 420.174.387 0 10.108.333 231.111 0 621.111 431.134.942
BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 164.038.797 14.118.989 17.497.610 608.386 2.000.000 482.931 198.746.713
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 24.320.299 191.848.798 1.018.680 2.266.405  1.500.000 208.540 220.954.182
OTROS GASTOS CORRIENTES
- DEVOLUCIONES 5.539.697 5.539.697
ADQUISICION DE ACTIVOS
NO FINANCIEROS 76.275.454 76.275.454
INICIATIVAS DE INVERSION 146.755.687 146.755.687
SERVICIO DE LA DEUDA 7.777.536 300.000 82.400 8.159.936
TOTALES 844.881.857 206.267.787 28.624.623 3.188.302] 3.500.000 1.312.5821.087.775.151




PERSONAL MUNICIPAL 2014

CONCEPTO
PERSONALDE PLANTA
-1 Alcalde

-3 Directivos

-2 Profesional

-1 Técnico

-4 Administrativos

-4 Auxiliares
PERSONALA CONTRATA
-4 Administrativos
OTROSPERSONAL

-2 Abogado Honcrarios
-1 Arquitecto Honorarios
-3 Suplentes

CONCEJO MUNICIPAL

-6 Concejales

TOTAL

CANTIDAD

15

GASTO M5

283.628.-

46.154.-

30.988.-
59.403.-

392.631.-
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INGRESOS EDUCACION 2014

TRIBUTOS SOBRE BIENES DE USO Y LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 337.912.080
RENTAS DE LA PROPIEDAD

OTROS INGRESOS CORRIENTES 100.000
RECUPERACION DE PRESTAMOS

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

SALDO INICIAL DE CAJA 21.210.645
TOTAL DE INGRESOS 2013 359.222.725

APORTE MUNICIPAL 118.500.000

APORTE MINEDUC 209.604.618

TOTAL 328.104.618
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GASTOS EDUCACION 2014

GASTOS EN PERSONAL

BIENESY SERVICIOS DE CONSUMO

PRESTACIONES DE SEGURIDAD
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
OTROS GASTOS CORRIENTES -

DEVOLUCIONES

ADQUISICION DE ACTIVOS NO

FINANCIEROS
INICIATIVAS DE INVERSION

SERVICIO DE LA DEUDA

TOTALES DE GASTOS 2014

PERSONAL EDUCACION 2014

CONCEPTO

PERSONALDE PLANTA

-1 Director

-1 Orientador

-4 Profesores

PERSONAL A CONTRATA

-2 Profesores

PERSONAL COD. DEL TRABAJO

-1 Sostenedor

-3 Inspectores

-4 Auxiliares

-1 Parvulario

-1 Chofer

-1 Administrativo Biblioteca

TOTAL

CANTIDAD

11

253.174.493

69.677.430
0
74.620

18.488.872

0
0

4.670.204

346.085.619

GASTO M$

125.174.-

26.359.-

101.789.-

253.322.-
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INGRESO SALUD 2014

TRIBUTOSSOBRE BIENESDE USO Y LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

93.205.184

RENTAS DE LA PROPIEDAD

OTROS INGRESOS CORRIENTES

RECUPERACION DE PRESTAMOS

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

TOTALDE INGRESOS 2013

93.205.184

APORTE MUNICIPAL 68.000.000
APORTE MINSAL 24.530.534
TOTAL 92.530.534

GASTOS SALUD 2014

GASTOS EN PERSONAL

84.617.881

BIENESY SERVICIOSDE CONSUMO

18.680.944

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

OTROS GASTOS CORRIENTES

ADQUISICION DE ACTIVOSNO FINANCIEROS

INICIATIVAS DE INVERSION

SERVICIO DE LA DEUDA

3.816.822

TOTALES DE GASTOS 2013

107.115.647
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PERSONAL SALUD 2014

CONCEPTO CANTIDAD GASTO MS
PERSONALDE PLANTA

-3 Paramédicos

-2 Auxiliar 5 44.519.-
PERSONALA HONORARIOS

-1 Kinesiologo 1 12.346.-
Otros Gastos en Personal

-1 Medico

-2 Dentistas

-1 Matrona

-1 Nutricionista

-1 Pododloga 6 27.751.-
TOTAL 84.617.-
INGRESOS CONSOLIDADOS 2014

TRIBUTOS SOBRE BIENESDE USO Y LA

REALIZACION DE ACTIVIDADES 73.620.581
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 551.744.472
RENTAS DE LA PROPIEDAD 0
INGRESOS DE OPERACION 0
OTROSINGRESOS CORRIENTES 747.029.336
RECUPERACION DE PRESTAMOS 328.872
TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE

CAPITAL 178.267.167
SALDO INICIAL DE CAJA 376.463.069

TOTALDE INGRESOS 2014

1.927.453.497




GASTOS CONSOLIDADQOS 2014

GASTOS EN PERSONAL 768.927.316
BIENESY SERVICIOS DE CONSUMO 287.236.286
PRESTACIONES DE SEGURIDAD 0
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 221.237.342
OTROS GASTOS CORRIENTES -

DEVOLUCIONES 24.028.569
ADQUISICION DE ACTIVOSNO

FINANCIEROS 76.275.454
INICIATIVAS DE INVERSION 146.755.687
SERVICIO DE LA DEUDA 16.646.962
TOTALES DE GASTOS 2014 1.541.107.616
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